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Titolo |
PRINCIPI GENERALI
E PROGRAMMATICI

Art. 1
Comune di Madonna del Sasso

1. 1l Comune di Madonna del Sasso & Ente autonomo
nell'ambito dei principi fissati dalle leggi genkérdella
Repubblica e dal presente Statuto.

2. Esercita funzioni proprie e le funzioni attiiieuo
delegate dalle leggi statali e regionali.

3. Le funzioni attribuite e delegate di competedeto
Stato e della Regione sono esercitate nel rispddd
principi dello Statuto e secondo le norme relative.

Con i medesimi criteri sono esercitate le funzioni
amministrative di competenza dello Stato e dellgi®e
organizzate a livello locale a seguito dell'ideisazione
dell'interesse comunale.

4. Le funzioni di cui al comma 3 possono essere
esercitate solo dopo che siano state assicurdte $@to o
dalla Regione le risorse necessarie.

Art. 2
Territorio, sede, stemma

1. Il Comune di Madonna del Sasso e storicamente
costituito dalle comunita delle popolazioni e datitori del
capoluogo Boleto e delle frazioni di Artd, CentamalPiana
dei Monti.

2. Capoluogo ¢ sede degli organi comunali.

3. Il Consiglio e la Giunta si riuniscono normahte
nella sede comunale che & ubicata nel palazzoocsiio in
Boleto piazza Primo Maggio, numero uno. In casi
particolari il Consiglio puo riunirsi in altro luagrispetto
alla sede comunale.

4. 1l Comune puo adottare un proprio stemma ed un
proprio gonfalone previa deliberazione del Consigli
comunale e riconoscimento ai sensi di legge.

5. L'uso e la riproduzione dello stemma sono cotise
esclusivamente previa autorizzazione del Comune.

Art. 3
Finalita

1. I Comune rappresenta e cura unitariamente gli
interessi della propria comunita, ne promuove ituppo e
il progresso civile, sociale ed economico e gasantila
partecipazione dei cittadini, singoli o associatle scelte
politiche della comunita.

Art. 4
Tutela della salute e assistenza

1. 1l Comune concorre a garantire, nell'ambitdedsilie
competenze, il diritto alla salute; attua idoneustenti per
renderlo effettivo, con particolare riguardo alldeta della
salubrita e della sicurezza dell'ambiente e deltgpab
lavoro, alla tutela della maternita e della prim@nzia.

2. Opera per l'attuazione di un efficiente sgovidi
assistenza sociale con speciale riferimento agliaan ai
minori, agli inabili ed invalidi.

Art. 5
Tutela del patrimonio naturale, storico e artistico

1. 1l Comune adotta le misure necessarie a coase®r/
difendere I'ambiente, attuando piani per la difdsiasuolo e
del sottosuolo e per eliminare le cause di inquirm
atmosferico, acustico e delle acque.

2. Tutela il patrimonio storico, artistico e arolagico,
garantendone il godimento da parte della colliédtiv

Art. 6
Promozione dei beni culturali, dello sport
e del tempo libero

1. Il Comune promuove lo sviluppo del patrimonio
culturale, anche nelle sue espressioni di linguapstume e
di tradizioni locali.

2. Incoraggia e favorisce lo sport dilettantistied il
turismo sociale e giovanile.

3. Per il raggiungimento di tali finalitd il Comen
favorisce listituzione di Enti, organismi ed adaamni
culturali, ricreative e sportive, promuove la clieae di
idonee strutture, servizi ed impianti e ne assidaeesso
agli Enti, organismi ed associazioni. Con la pap&zone
degli stessi provvede alla programmazione e gestibs
relativi servizi.

4. | modi di utilizzo delle strutture, dei serviad
impianti sono disciplinati da apposito regolamento
approvato dal Consiglio comunale.

Art. 7
Sviluppo economico

1. 1l Comune coordina le attivith commerciali daigce
l'organizzazione razionale dell'apparato distrilauti

2. Tutela e promuove lo sviluppo dell'artigianatdptta
iniziative atte a stimolarne lattivith e ne fawoe
I'associazionismo.

3. Sviluppa le attivita turistiche, promuovendo il
rinnovamento e l'ordinata espansione delle attiapza dei
servizi turistici e ricettivi.

4. 1l Comune promuove e sostiene forme associaive
di autogestione fra lavoratori dipendenti ed autoino

Art. 8
Programmazione economica, sociale e territoriale

1. Il Comune persegue le proprie finalita adottaiid
metodo e gli strumenti della programmazione.

2. Al fine di concorrere alla determinazione degli
obbiettivi dei piani e programmi dello Stato e deéfegione,
il Comune provvede ad acquisire per ciascun obetti
I'apporto dei sindacati, delle formazioni sociggonomiche
e culturali operanti nel suo territorio.

Art. 9
Partecipazione e cooperazione

1. Il Comune realizza la propria autonomia assicdo
I'effettiva partecipazione di tutti i cittadini &ltivita
politica amministrativa dell’Ente, secondo i pripicstabiliti
dall'art. 3 della Costituzione e dall'art. 6 delegge 8
giugno 1990, n. 142.

2. Il Comune, per favorire un efficiente esercitiei
servizi comunali, attua idonee forme di cooperaziaon



altri Comuni, con la Provincia, la Comunita Montanaltri
Enti.

Art. 10
Servizi pubblici

1. Il Comune, per la gestione dei servizi chelpdoro

natura e dimensione non possono essere esercitati

direttamente, puo disporre:

a) la costituzione di aziende municipalizzate;

b) la partecipazione a consorzi a societa pernazao
prevalente capitale pubblico locale;

c) la stipulazione di apposita convenzione comi alt
Comuni ed Enti pubblici (Province, Comunita Montgne
interessati alla gestione del servizio;

d) la concessione aterzi;

e) apposite istituzioni per l'esercizio di senciali,
non aventi rilevanza imprenditoriale.

Art. 11
Autonomia finanziaria

1. Nellambito delle leggi di coordinamento della
finanza pubblica, il Comune ha la potesta di deitesne
autonomamente le proprie risorse finanziarie eelativa
disciplina.

Titolo Il
L'ORDINAMENTO ISTITUZIONALE
DEL COMUNE

Capo |
| CONSIGLIERI COMUNALI

Art. 12
Il Consigliere comunale

1. Ciascun Consigliere comunale rappresenta rinte
Comune, senza vincolo di mandato.

2. L'entita e i tipi di indennita spettanti a «as
Consigliere, a seconda delle proprie funzioni etvitt,
sono stabiliti dalla legge.

3. 1l Consigliere comunale non residente devegeeg
domicilio nel Comune di Madonna del Sasso.

Art. 13
Doveri del Consigliere

1. | Consiglieri comunali hanno il dovere di intenire
alle sedute del Consiglio comunale e di partecipatavori
delle commissioni consiliari permanenti delle qui@nno
parte.

2. | Consiglieri comunali che, senza giustificatotivo,
non intervengono a tre sedute consecutive, soriuadati
decaduti.

3. La decadenza € pronunciata dal Consiglio cofauna
d'ufficio o su istanza di qualunque elettore delmoe,
decorsi dieci giorni dalla notificazione all'intesato della
proposta di decadenza.

Art. 14
Poteri del Consigliere

1. Il Consigliere esercita il diritto di iniziaty
deliberativa per tutti gli atti di competenza debrSiglio
comunale e pud formulare interrogazioni, interpel& e
mozioni.

2. Ha diritto di ottenere dagli uffici del Comueedelle
aziende ed Enti da esso dipendenti tutte le notixde
informazioni utili all'espletamento del mandato.

3. Le forme e i modi per l'esercizio di tali dirisono
disciplinati dal regolamento.

4. FE' tenuto al segreto d'ufficio, nei casi sgeaihente
determinati dalla legge.

Art. 15
Dimissione del Consigliere

1. Le dimissioni dei Consiglieri devono essere
presentate singolarmente per iscritto al Sindacssee
producono effetto ed hanno efficacia dal momentouinil
Consiglio comunale, da convocarsi entro sessardanigi
dalla presentazione, ne prende atto. In caso dempienza
il CO.RE.CO. esercita il potere sostitutivo di aliiart. 48
della legge 8 giugno 1990, n° 142.

2. Se il Sindaco non provvede, il dimissionarioo pu
chiedere al Comitato Regionale di Controllo di plere
atto delle sue dimissioni.



3. Le dimissioni non possono essere ritirate dpo
comunicazione di cui al comma 1. o la presa d'dttoui al
precedente comma 2.

Art. 16
Consigliere anziano

1. E' Consigliere anziano il Consigliere che, alle
elezzioni, ha ottenuto il maggior numero dei voa earita
di voti il pit anziano di eta.

Art. 17
Gruppi consiliari

1. 1 Consiglieri si costituiscono in gruppi compogi
uno o pit componenti.

2. Ai  gruppi consiliari sono assicurate, per
I'esplicazione delle loro funzioni, idonee strugufornite
tenendo presenti le esigenze comuni a ciascun grepa
consistenza numerica di ciascuno di essi.

Art. 18
Rappresentanti presso la Comunita Montana

1. | rappresentanti del Comune presso la Comunita
Montana sono nominati dal Consiglio nel propriogseron
votazione palese e maggioranza assoluta dei comppse
proposta dei capigruppo consiliari.

2. Traidesignati deve essere presente la mimaran

3. In caso di inadempienza del Consiglio Comurale
nomine dei rappresentanti verranno effettuate dada®o,
ai sensi di legge e sentiti i capigruppo consiliari

Capo Il
IL CONSIGLIO COMUNALE

Art. 19
Il Consiglio comunale - Poteri
1. Il Consiglio comunale rappresenta la colletivi
comunale, determina lindirizzo politico, socialed e

economico del Comune e ne controlla I'attuazione.

2. Adempie alle funzioni specificamente demandateg
dalle leggi statali e regionali e dal presenteustat

3. L'esercizio delle potesta e delle funzioni doars
non puo essere delegato.

Art. 20
Prima adunanza

1. La prima seduta del Consiglio comprende le tgedu
riservate alla convalida degli eletti ed all'elamo del
Sindaco e degli Assessori.

2. 1l Consigliere anziano convoca la prima aduaase!
Consiglio Comunale neoeletto entro dieci giorni laal
proclamazione degli eletti, con avviso di convooaei da
notificarsi almeno cinque giorni prima della seduta

3. La seduta nella quale si procede alla convalitgli
eletti & presieduta dal Consigliere anziano.

4. La seduta € pubblica e la votazione é palesbeasse
possono partecipare i Consiglieri delle cui caustative si
discute.

5. Per la validitd delle adunanze e delle delibera si
applicano le norme previste, rispettivamente, dadti 24 e
25 del presente Statuto

6. Non si fa luogo all'elezione del Sindaco e degl
Assessori se non dopo aver proceduto alle eventuali
surrogazioni dei Consiglieri.

Art. 21
Convocazione del Consiglio comunale

1. 1l Consiglio comunale & convocato dal Sindaag,
compete altresi la fissazione del giorno dell'adana

2. Esso si riunisce ordinariamente almeno dueevolt
allanno per l'approvazione del bilancio e del aont
consuntivo.

3. Il Consiglio
straordinaria:

a) per iniziativa del Sindaco;

b) per deliberazione della Giunta comunale cheafis
altresi il giorno della seduta;

€) su richiesta di un quinto dei consiglieri irrica.

4. Nel caso di cui alle precedenti lettere b) e c)
adunanza deve essere tenuta entro venti giotfai data in
cui e stata adottata la deliberazione o €& pervetata
richiesta.

5. In caso di urgenza la convocazione pud avegduo
con un preavviso di almeno ventiquattro ore. Instueaso
ogni deliberazione pud essere differita al gioreguente su
richiesta della maggioranza dei Consiglieri preisent

6. Il Consiglio si riunisce altresi ad iniziativdel
Comitato Regionale di Controllo e dal Prefetto, nesi
previsti dalla legge e previa diffida.

pud essere convocato in via

Art. 22
Ordine del giorno

1. L'ordine del giorno delle sedute del Consiglio
comunale € stabilito dal Sindaco. Per la visurali dttj
iscritti all'ordine del giorno la documentazionevdeessere
depositata in segreteria per la consultazione an#&hore
prima dell'adunanza escluso il giorno di riunione.

Art. 23
Consegna dell'avviso di convocazione

1. L'awviso di convocazione, con allegato ordired d
giorno, deve essere pubblicato all'Albo pretoricoéficato
dal messo comunale al domicilio dei Consiglieri,i ne
seguenti termini;

a) per le sessioni ordinarie almeno cinque giprima
e per quelle straordinarie almeno almeno tre giprima di
quello stabilito per l'adunanza, escluso il giorrdh
notificazione e quello in cui ha luogo la riunione;

b) Almeno ventiquattro ore prima dell’adunanza per
casi d’'urgenza e per gli oggetti da trattarsi igiagta ad
altri gia iscritti all'ordine del giorno.

Art. 24
Numero legale per la validita delle sedute

1. Il Consiglio comunale si riunisce validamenis,
prima convocazione, con la presenza della meta dei
Consiglieri assegnati, salvo che sia richiesta una
maggioranza speciale.

2. Nella seduta di seconda convocazione é suffieje
per la validita delladunanza, lintervento di ahoe5
Consiglieri.



3. 1l Consiglio non puo deliberare, in sedutaetianda
convocazione, su proposte non comprese nell'ordigle
giorno della seduta di prima convocazione.

4. Non concorrono a determinare la
dell'adunanza:

a) i Consiglieri tenuti ad obbligatoriamente astsi

b) coloro che escono dalla sala prima della votazi

c) gli Assessori scelti fra i cittadini non facieparte del
Consiglio. Essi intervengono alle adunanze del @©tios
partecipano alla discussione, ma non hanno ditittmto.

validita

Art. 25
Numero legale per la validita delle deliberazioni

1. Nessuna deliberazione & valida se non ottiene |
maggioranza assoluta dei votanti, fatti salvi ii Gasui sia
richiesta una maggioranza qualificata.

2. Non si computano per determinare la maggioranza
dei votanti:

a) coloro che si astengono;

b) coloro che escono dalla sala prima della votazi

c) le schede bianche e quelle nulle.

3. Nei casi di urgenza le deliberazioni possorgees
dichiarate immediatamente eseguibili con il votpresso
dalla maggioranza dei Consiglieri votanti.

Art. 26
Pubblicita delle sedute

1. Le sedute del Consiglio comunale sono pubbliche
2. 1l regolamento stabilisce i casi in cui il Cali® si
riunisce in seduta segreta.

Art. 27
Delle votazioni

1. Le votazioni hanno luogo con voto palese.

2. 1l regolamento stabilisce i casi in cui il Cwl®
vota a scrutinio segreto.

3. Devono essere garantite le minoranze nella meimi
designazione dei rappresentanti del Comune inaigani o
commissioni, quando gia vi sia una disposizionenativa
che preveda una rappresentanza in tali organi delle
minoranze consiliari, ovvero quando i rappresentdst
Comune siano in numero superiore a due.

4. | verbali delle deliberazioni vengono sottogerdal
Presidente e dal Segretario Comunale e non rich@do
I'approvazione del Consiglio.

Art. 28
Commissioni consiliari e commissioni speciali

1. Il Consiglio comunale determina le commissioni
consiliari nelle quali & garantita la presenza alell
minoranza.

2. 1l regolamento stabilisce le norme di funzioeato
e le forme di pubblicita dei lavori.

3. Le commissioni consiliari, nel’'ambito della teda
di propria competenza, hanno diritto di ottenerdlada
Giunta municipale e dagli Enti ed aziende dipeniddat
Comune notizie, informazioni, dati, atti, audiziomii
persone, anche ai fini di vigilanza sull'attuaziodelle
deliberazioni consiliari, sul’amministrazione conale,
sulla gestione del bilancio e del patrimonio conteina

4. Le commissioni consiliari hanno facolta di ceee
l'intervento alle proprie riunioni del Sindaco e gile

Assessori, nonché dei dirigenti e dei titolari degffici
comunali e degli Enti ed aziende dipendenti.

5. 1l Sindaco, gli Assessori ed i capigruppo cligusi
hanno diritto di partecipare ai lavori delle comsnisi,
senza diritto di voto.

6. Alle commissioni
attribuiti poteri deliberativi.

7. Per particolari esigenze possono essere istitui
commissioni speciali con gli stessi criteri di @iicommi
precedenti.

consiliari non possono essere

Art. 29
Commissioni di inchiesta

1. Commissioni speciali possono essere costitiite,
proposta di almeno un terzo dei Consiglieri assegnaon
deliberazione adottata a maggioranza dei Condiglier
assegnati, per svolgere inchieste sull'attivita amistrativa
del Comune.

2. La deliberazione di cui al comma precedente
stabilisce la composizione della commissione, epati cui
€ munita, gli strumenti per operare e il terming fe
conclusione dei lavori.

Art. 30
Regolamento interno

1. Le norme relative all'organizzazione ed al
funzionamento del Consiglio comunale, nelle matdrieui
al Capo | e al Capo Il del presente Titolo, sonoteoute in
un regolamento approvato a maggioranza assoluta dei
Consiglieri assegnati al Comune.

2. La stessa maggioranza € richiesta per le
modificazioni del regolamento.

3. Il regolamento prevedera le modalita di voto
adeguate.

Capo llI
LA GIUNTA COMUNALE

Sezionel|
Elezione, durata in carica, revoca

Art. 31
Composizione della Giunta comunale
(art. modificato con delibra C.C. n° 20 in datal@2002)

1. La Giunta comunale € composta dal Sindaco &he |
presiede e dagli Assessori in numero non supesidre

2. Gli Assessori possono anche essere eletti tra i
cittadini non facenti parte del Consiglio, in posse dei
requisiti di compatibilita e di eleggibilita allaadca di
Consigliere, nonché di riconosciuto prestigio,
professionalita € competenza amministrativa.

3. Gli Assessori non Consiglieri intervengono alle
sedute consiliari con diritto di parola ma non dio:

Art. 32
Elezione del Sindaco e degli Assessori
(art. modificato con delibra C.C. n° 20 in datal@2002)

1. Il Sindaco nomina gli Assessori garantendo lzhe
Giunta sia composta da rappresentanti di ambasi.ses

2. La nomina degli Assessori e, tra questi, deteVi
Sindaco viene comunicata al Consiglio nella priradusa



successiva alla loro elezione unitamente alle ptgpdegli
indirizzi generali di governo.

Art. 33
Ineleggibilita ed incompatibilita alla carica di Sindaco e
di Assessore

1. Le cause di ineleggibilitd e di incompatibilitdla
carica di Sindaco e di Assessore sono stabilite tiegge.

2. Non possono contemporaneamente far parte della
Giunta comunale ascendenti e discendenti, fratljugi,
affini di primo grado, adottandi e adottati.

Art. 34
Durata in carica - Surrogazioni

1. Il Sindaco e gli Assessori durano in caricaosin
all'insediamento dei successori.

2. In caso di morte, di decadenza o rimozione del
Sindaco ne assume provvisoriamente le funzioniideV
Sindaco e si fa luogo al rinnovo integrale dellar@a, entro
i termini previsti dalla legge.

3. In caso di cessazione, per qualsiasi causa, chaica
di assessore, la Giunta comunale dispone l'asso@zio
provvisoria delle funzioni da parte del Sindaco icaltro
Assessore.

4. In quest'ultima ipotesi, il Sindaco propone al
Consiglio comunale, nella prima seduta immediatdeen
successiva, il nominativo di chi surroga I'Assessoessato
dalla carica. L'elezione da tenersi a scrutinio epal
avviene a maggioranza assoluta dei Consiglierigasde

5. La presa d’atto delle dimissioni di un Assessoion
seguita da contestuale surrogazione, comporta cqueuta
cessazione della carica.

6. Nelle ipotesi di impedimento temporaneo di un
Assessore la Giunta comunale incarica il Sindacalti@
Assessore ad assumere le funzioni.

Art. 35
Revoca della Giunta comunale

1. La Giunta comunale risponde del proprio operato
dinanzi al Consiglio comunale.

2. 1l voto contrario del Consiglio comunale ad una
proposta della Giunta non comporta I'obbligo delle
dimissioni.

3.1 Sindaco e gli Assessori cessano
contemporaneamente dalla carica in caso di appienazi
una mozione di sfiducia costruttiva, espressa mgeko
nominale con voto della maggioranza assoluta dei
Consiglieri assegnati al Comune.

4. La mozione deve essere sottoscritta da un tero
Consiglieri assegnati, pud essere proposta soloamgronti
dell'intera Giunta e deve contenere l'indicazioriendove
linee politico-amministrative, con allegata la disti un
nuovo Sindaco e di nuovi Assessori.

5. La mozione viene posta in discussione non pdma
cinque e non oltre dieci giorni dalla sua preseotez Essa
€ notificata agli interessati.

6. La seduta & pubblica ed il Sindaco e gli As3es
partecipano alla discussione ed alla votazione.

7. L'approvazione della mozione di sfiducia conpor
la proclamazione della nuova Giunta proposta.

Art. 36

Dimissione del Sindaco o di oltre meta degli Assess

1. Le dimissioni del Sindaco o di oltre la metalde
Assessori determinano la cessazione dalla cari¢antza
Giunta.

2. Le dimissioni sono presentate per iscritto eglisite
al protocollo comunale; da tale data decorre intee dei
sessanta giorni, di cui all'art. 39, comma 1 lett) punto 1
della legge 8 giugno 1990 n° 142.

3. Entro dieci giorni dalla presentazione delle
dimissioni, il Sindaco convoca il Consiglio comungler
'eventuale presa d’atto delle stesse e per I'elezidel
nuovo esecutivo.

4. La giunta dimissionaria resta
allinsediamento della nuova Giunta.

in carica sino

Art. 37
Decadenza della carica di Sindaco e di Assessore

1. La decadenza della carica di Sindaco o di Asses
awviene per le seguenti cause:

a) accertamento di una causa di ineleggibilita io d
incompatibilita alla carica di consigliere comunale

b) accertamento di una causa ostativa all’assogzio
della carica di Sindacoo Assessore.

¢) negli altri casi previsti dalla legge.

2. L'Assessore che non interviene a tre sedute
consecutive della Giunta senza giustificato motidecade
dalla carica.

3. Fatta salva l'applicazione dell'art. 7 delegde 23
aprile 1981 n. 154, la decadenza € pronunciat&dasiglio
Comunale d'ufficio o su istanza di qualunque elettdel
Comune, dopo decorso il termine di dieci giornilalal
notificazione all'interessato della proposta diatbenza.

4. In caso di pronuncia di decadenza del Sindemn@t
applicazione il disposto dell'art. 34, comma 2., piesente
Statuto.

5. In caso di pronuncia di decadenza degli Assesso
applicano le disposizioni di cui ai commi 3. e éll'art. 34
del presente Statuto.

Art. 38
Revoca degli Assessori

1. L'Assessore pu0d essere revocato per deliberazio
del Consiglio comunale su motivata proposta peitieadel
Sindaco.

2. La seduta € pubblica e deve aver luogo dopo il
decorso del termine di dieci giorni dalla notifigaze della
proposta di revoca all'interessato.

3. Per la validita della votazione, espressa pgebo
nominale, occorre la maggioranza assoluta dei @Qbasi
assegnati.

4. Si applicano le disposizioni di cui ai commie34.
dell'art. 34 del presente Statuto.

Sezionel |
Attribuzioni - Funzionamento

Art. 39
Organizzazione della Giunta

1. L'attivita della Giunta comunale & collegiale.
2. Gli Assessori sono preposti ai vari
dellamministrazione comunale.

rami



3. Gli Assessori sono responsabili collegialmedegli
atti della Giunta e individualmente degli atti diro
assessorati.

4. Le attribuzioni dei singoli Assessori sono st su
proposta del Sindaco, con apposita deliberaziorutatd
dalla Giunta dopo la sua elezione.

5. Con le stesse modalita la Giunta comunale cisofe
a uno degli Assessori le funzioni di Vecesindaddine di
garantire la sostituzione del Sindaco in casi di @ssenza o
impedimento o di vacanza dalla carica, nelle ipatégui
all'art. 34, comma 2., del presente Statuto. In caaza del
Sindaco e del Vicesindaco ne fa le veci 'Assessute
anziano di eta.

6. Le attribuzioni e le funzioni di cui ai precede
commi 4. e 5. possono essere modificate con anatigo
deliberativo.

7. 1l Sindaco comunica al Consiglio comunale le
attribuzioni dei componenti della Giunta e le sssbee
modifiche.

Art. 40
Attribuzioni della Giunta

1. La Giunta comunale &
Comune.

2. Compie tutti gli atti che per legge e per iegnte
Statuto non sono riservati al Consiglio Comunalé, a
Sindaco, agli organi di partecipazione ed agli orga
burocratici.

3. Riferisce al Consiglio sulla propria attivit&on
apposita relazione, da presentarsi in sede di appiane
del bilancio consultivo.

4. Svolge attivita propositiva e di impulso nenfronti
del Consiglio Comunale.

'organo esecutivo del

Art. 41
Adunanze e deliberazioni

1. La Giunta Comunale & convocata e presieduta dal
Sindaco.

2. La Giunta delibera con [lintervento della
maggioranza dei membri in carica e la maggioraszalata
dei voti favorevoli.

3. Nelle votazioni palesi in caso di parita previaioto
del Sindaco o di chi presiede l'adunanza.

4. La Giunta puo richiedere la presenza alle peopr
sedute del revisore dei conti, senza diritto dovot

5. Le sedute della Giunta non sono pubbliche,asalv
diversa decisione della Giunta stessa.

Capo IV
IL SINDACO

Art. 42
Funzioni

1. Il Sindaco é capo dell’lamministrazione comunale

2. 1l Sindaco o chi ne fa legalmente le veci dseile
funzioni di Ufficiale di Governo nei casi previstialla
legge.

3. Esercita le funzioni attribuitegli direttamentalle
leggi regionali, secondo le modalita previste ddéggi
stesse e dal presente Statuto.

Art. 43
Competenze

1. Il Sindaco in qualita di capo dellAmministreze
comunale:

a) convoca e presiede il Consiglio Comunale e la
Giunta Comunale, ne fissa l'ordine del giorno e ne
determina il giorno dell'adunanza;

b) assicura l'unita di indirizzo della Giunta carale
promuovendo e coordinando [l'attivita degli Assessor
quali puo delegare la competenza di alcune materie;

c) sovrintende al funzionamento dei servizi e idegl
uffici comunali;

d) indice i referendum comunali;

e) sovrintende all'espletamento delle funzioniaditae
regionali attribuite o delegate al Comune e nerisiée al
Consiglio;

f) ha la rappresentanza in giudizio del Comunsadja

ratifica della Giunta, promuove davanti all'autrit
giudiziaria i provvedimenti cautelativi e le azioni
possessorie;

g) provvede all'osservanza dei regolamenti;

h) adempie alle altre attribuzioni conferitegli |da
presente Statuto e dalle leggi;

i) stipula in rappresentanza dellEnte i contrajta
conclusi quando manca nel Comune una figura dieetti



Titolo Il
PARTECIPAZIONE POPOLARE

Capo |
ISTITUTI DELLA PARTECIPAZIONE

Art. 44
Libere forme associative

1. FE’ istituito un albo ove vengono iscritti, ardanda,
gli organismi associativi che operano nel Comune.

2. Nella domanda di iscrizione dovranno esserieétid
le finalitd perseguite e la relativa attivita, lansistenza
associativa, gli organi, i soggetti dotati di raggentanza,
ogni altro elemento idoneo ad identificare I'organo
associativo.

3. Per favorire lo sviluppo dei rapporti tra difitsi e le
forme di solidarieta, agli organismi associativieogti nel
Comune ed iscritti all’albo di cui al comma 1. gebsente
articolo vengono assicurati vantaggi economici ttire
indiretti secondo le modalita e i criteri che sa@n
contenuti in apposite norme regolamentari.

4. 1l Comune favorisce la formazione di organismi
base associativa, con il compito di concorrere gédlstione
dei servizi comunali quali servizi sportivi, culdli;
ricreativi, turistici, sociali e simili.

5. Gli utenti dei predetti servizi possono cogtiuin
comitati di gestione, secondo le norme del regotameche
ne definisce le funzioni, gli organi rappresenia@d i
mezzi.

6. La valorizzazione delle libere forme assoca&fpuo
essere altresi favorita attraverso idonee forme di
partecipazione all'amministrazione locale.

7. L'apposito regolamento potra prevedere organim
partecipazione dei cittadini all'amministrazione cdte,
anche su base di frazione, per garantire nel tspltlle
responsabilita istituzionali degli organi dellEntéa
rappresentazione degli interessi collettivi e ihftonto tra
le diverse istanze.

8. Gli organismi di partecipazione possono espran
con risoluzioni su cui gli organi competenti harotiblighi
di pronuncia.

9. Puo essere prevista per gli stessi attivitaseliva
secondo i criteri, le modalita e procedure stabilielle
norme regolamentari.

Art. 45
Consultazioni

1. Il Comune consulta, anche su loro richiesta, le
organizzazioni dei sindacati dei lavoratori dipamdesd
autonomi, le organizzazioni della cooperazione altee
formazioni economiche e sociali nonché con i cittad
promuovendo apposite assemblee.

2. Il regolamento stabilisce le modalita ed i teim
della consultazione.

Art. 46
Diritto di petizione e di interrogazione

1. | cittadini e le organizzazioni di cui ai preeati art.
44 e 45 del presente Statuto, possono rivolgerieiqait e
interrogazioni all’lamministrazione comunale su angoti
di pubblico interesse.

2. L’Amministrazione comunale é tenuta a risporder
al primo firmatario entro trenta giorni dal rice\ento.

Art. 47
Diritto d'iniziativa

1. Ll'iniziativa popolare per la formazione dei
provvedimenti amministrativi di interesse generade
esercita mediante la presentazione al Consiglioucate di
proposte redatte, rispettivamente, in articoli o schema
di deliberazione.

2. La proposta deve essere sottoscritta da alneno
ventesimo dei cittadini aventi diritto di voto, cemisultante
alla data del 31 dicembre dell'anno precedente.

3. Sono escluse dall'esercizio del diritto d'miizia le
seguenti materie:

a) revisione dello Statuto;

b) tributi e bilancio;

c) espropriazione per pubblica utilita;

d) designazioni e nomine.

e) Personale comunale;

4. 1l regolamento disciplina le modalita per lagalta e
l'autenticazione delle firme dei sottoscrittori.

5. Il Comune, nei modi stabiliti dal regolamento,
agevola le procedure e fornisce gli strumenti feekcizio
del diritto d'iniziativa.

Art. 48
Procedura per I'approvazione della proposta

1. La Commissione consiliare alla quale il progett
d'iniziativa popolare viene assegnato, presentasua
relazione al Consiglio comunale entro il termine Gl
giorni.

2. Scaduto tale termine, la proposta € iscrittawmue,
di diritto, all'ordine del giorno della prima sedutel
Consiglio comunale.

Art. 49
Regolamento consultivo

1. Il Sindaco indice referendum consultivo su ¢oes
di rilevanza generale, interessanti lintera ctlih
comunale, quando:

a) sia deliberato dal Consiglio comunale a maggipa
assoluta dei Consiglieri assegnati;

b) sia richiesto da parte di un quinto dei cittadventi
diritto al voto, come risultante al 31 dicembre I'daho
precedente;

2. |l regolamento disciplina le modalita per lessira
formale dei quesiti, per la raccolta e l'autenticag delle
firme dei sottoscrittori e per lo svolgimento della
propaganda elettorale e delle operazioni di voto.

3. Hanno diritto di sottoscrivere le richieste di
referendum consultivi comunali e di parteciparee all
operazioni di voto tutti i cittadini residenti, @i e
stranieri.

Art. 50
Efficacia dei referendum consultivi

1. 1l refeendum é valido se ha partecipato al voto
almeno un terzo degli aventi diritto. Il Consigliomunale



ne valuta con tempestivita e comunque entro sessgEoMNi
il risultato in apposita seduta ai sensi e nei npydvisti dal
regolamento sulla partecipazione.

2. 1l regolamento prevede i poteri dei Consiglieri
comunali e del comitato promotore in ordine alla
discussione dei risultati.

3. Qualora il Consiglio comunale ritenga di norerée
al parere espresso dalla popolazione sulla questiggetto
del referendum, deve espressamente pronunciarsuican
deliberazione  contenente ampia e
motivazione.

4. In materia di regolamenti il parere emersoladal
consultazione popolare ha efficacia per le deteamioni
del Consiglio comunale qualora sia stata raggiulata
maggioranza degli aventi diritto di voto.

5. Non & ammesso referendum sulle materie di cui

all'art. 47, comma 3., del presente Statuto e pejue anni
sulla stesse materie sulle quali si & gia svolfereedum
con esito negativo.

Art. 51
Comitato promotore di referendum consultivi

1. Il Comitato promotore ha poteri di controllolisu
procedure di svolgimento del referendum.

2. Il comitato pud concludere accordi con
’Amministrazione comunale sul contenuto delle nerm

sottoposte a referendum. Quando l'accordo sia stato

raggiunto il referendum non ha luogo.

3. Nelle forme e nei limiti previsti dal regolanteril
Comune puo modificare con espliciti provvedimersi |
norme sottoposte a referendum nel senso indicalia da
richiesta popolare.

4. 1l regolamento determina la composizione edtep
del comitato dei garanti del referendum.

Art. 52
Giudizio di ammissibilita dei referendum consultivi

1. Precedentemente alla raccolta delle firme @er |
promozione di un referendum, il testo del quesitene
sottoposto al comitato dei garanti previsto nebfagento
sulla partecipazione, che ne valuta la legittiraita luce dei
criteri indicati nell’art. 50, comma 5., del pregeistatuto e
nel regolamento.

2. 1l comitato promotore deve essere sentito gaaio
garanti intendano esprimere parere negativo sutpgsta
di referendum. Si pud procedere alla raccolta diélae
solo in seguito a parere positivo dei garanti.

Capo Il
PARTECIPAZIONE AL PROCEDIMENTO
AMMINISTRATIVO E DIRITTO DI ACCESSO
E DI INFORMAZIONE

Art. 53
Diritto di partecipazione e comunicazione
dell'avvio di procedimento

1. Il regolamento disciplina ai sensi della leggaegosto
1990, n° 241, le modalita di:

a) esercizio del diritto di

procedimento amministrativo;

partecipazione al

soddisfacente

b) comunicazione dellawio di
amministrativo agli interessati.

procedimento

Art. 54
Acceso agli atti e documenti amministrativi

1. Tutti gli atti dellamministrazione comunale reo
pubblici.

2. Tutti i cittadini possono accedere a tutti gtti e
documenti amministrativi comunque formati, utiliizai
fini dell'attivita amministrativa ed estrarne copia

3. Degli atti esclusi dall'accesso in base a ragenti
statali o comunque per motivi di riservatezza dizite
persone, gruppi e imprese, possono prendere vigitine
interessati qualora la conoscenza dei relativi gaonenti
amministrativi sia necessaria per curare o perndidee i
loro interessi giuridici.

Art .55
Atti sottratti all’accesso

1. Il regolamento comunale individua, per categogli
atti amministrativi e i documenti che sono sotiratt
allaccesso per motivi attinenti alla sicurezzal oadine
pubblico, alla riservatezza e determina il tempdlade
inaccessibilita.

2. Il Sindaco ha potere di dichiarare temporaneame
motivatamente segreti, per motivi attinenti allservatezza
di persone, gruppi o imprese, atti o dicumenti sottratti
all'accesso.

Capo IV
IL DIFENSORE CIVICO

Art. 56
Istituzione, attribuzioni, requisiti

1. Per il miglioramento dell’azione amministrativa
dell’Ente e della sua efficacia pud essere istitpitesso la
Comunita Montana, concordemente con gli altri Comun
che vi fanno parte, il difensore civico, il qualeolge un
ruolo di garante dellimparzialita e del buon andaio
della pubblica amministrazione comunale, segnalaabo
Sindaco, anche di propria iniziativa, gli abusi, le
disfunzioni, le carenze e i ritardi dellamminisi@ne nei
confronti dei cittadini.

2. Puo essere nominato difensore civico: chiunque
dimostri di possedere, attraverso I'esperienzagssibnale
maturata, particolari competenze  giurudiche e
amministrative; risulti iscritto nelle liste elettdi di un
Comune della Comunita Montana; sia in possesso dei
requisiti di eleggibilita alla carica di Consigleecomunale.



Titolo IV
L'ORDINAMENTO
AMMINISTRATIVO DEL COMUNE

Capo |
L'AMMINISTRAZIONE COMUNALE

Art. 57
Principi e criteri direttivi

1. Il Comune informa la propria attivita amminatva
ai principi di democrazia, di partecipazione, e di
separazione tra compiti di indirizzo e di controlipettanti
agli organi elettivi, e compiti di gestione ammtrédiva,
tecnica e contabile, spettanti al segretario coteuna

2. Assume come caratteri essenziali della propria
organizzazione i criteri dell'autonomia, della fiomalita ed
economicita di gestione, secondo principi di prei@salita
e responsabilita.

Art. 58
Personale

1. | dipendenti del Comune sono inquadrati in uola
organico, deliberato dal Consiglio comunale, aissati
legge.

2. Lo stato giuridico e il trattamento economicel d
personale sono disciplinati dagli accordi collettigzionali.

3. Il regolamento disciplina:

a) la dotazione organica del personale;

b) le procedure per I'assunzione del personale;

c) l'organizzazione degli uffici e dei servizi;

d) [l'attribuzione al segretario comunale di resadmilita
gestionali per l'attuazione degli obiettivi fissdtigli organi
comunali;

e) le modalita di funzionamento della commissiaie
disciplina;

f) le modalita per il conferimento delle collabpi@ni
esterne.

4. 1l Comune promuove e realizza la formazione e
I'aggiornamento del proprio personale.

5. 1l Comune garantisce l'effettivo esercizio daitti
sindacali del proprio personale.

Art. 59
Il Segretario Comunale

1. Il Segretario comunale dirige, nel rispetto lelel
direttive impartitegli dal Sindaco, lo svolgimenidelle
funzioni dei dipendenti e ne coordina l'attivita.

2. Il Segretario comunale esamina i problemi
organizzativi e formula agli organi comunali sotuzi e
proposte.

Art. 60
Compiti del segretario comunale

1. Il Segretario comunale opera nel Comune per

assicurare il buon andamento e le imparzialita
dell'amministrazione, l'osservanza puntuale dekggé,
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l'attuazione delle direttive del Sindaco in esecoeidegli
indirizzi deliberati dal Consiglio e dalla Giunta.

2. Oltre alle altre competenze previste dalla éeggda
altre disposizioni del presente Statuto, al Segreta
Comunale spettano le seguenti competenze:

a) assiste alle sedute del Consiglio Comunale lia de
Giunta, verbalizza la relativa attivita e sottogeri relativi
verbali unitamente al Presidente;

b) adotta gli atti esecutivi delle deliberazioneld
Consiglio comunale e della Giunta, dei provvedirmnelet
Sindaco e degli Assessori delegati, con esclusibrati di
rilevanza esterna;

¢) sovraintende sulla pubblicazione delle delibena,
ai sensi dell'art.47 della legge 8/6/1990 n.142alke
comunicazioni agli interessati, ove prescritte;

d) esegue la comunicazione delle deliberazioniadel
Giunta Comunale secondo quanto disposto dall'art.45
comma 3, della legge 8/6/1990 n.142;

e) trasmette le deliberazioni al Comitato Reglierdi
Controllo;

f) redige e trasmette al Comitato Regionale dit€iio
gli eventuali chiarimenti richiesti;

g) presiede le commissioni di gara per contratti d
competenza del Comune e le commissioni di concpeso
I'assunzione del personale;

h) adotta ordini di servizio;

i) verifica la regolare tenuta del protocollo corale;

I) verifica la regolare tenuta dell'Albo pretoried
attesta su dichiarazione del Messo le avvenuteljmalzibpni
nell'Albo e dell'esecutivita di provvedimenti oiatt

m) designa il responsabile di ciascun provvediment

n) sottoscrive i mandati di pagamento e le raled
incasso;

0) concede permessi e congedi ordinari al personal
dipendente;

p) autorizza a compiere ore di lavoro straordmnar
missioni di breve durata per il personale dipengtent

Art. 61
Collaborazioni esterne

1. Il regolamento del personale puo provvedere
collaborazioni esterne ad alto contenuto di prodesdita
per obiettivi determinati e con convenzioni a tereni

2. Le norme regolamentari per il conferimento degl
incarichi  di  collaborazione a soggetti estranei
allamministrazione devono stabilire: la durata che
comunque non potra essere superiore alla durata del
programma; i criteri per la determinazione del treta
trattamento economico; la natura privatistica deporto.

Capo
ENTI, AZIENDE, ISTITUZIONI
E SOCIETA'
A PARTECIPAZIONE COMUNALE

Art. 62
Costituzione e partecipazione

1. La deliberazione del Consiglio comunale che
autorizza l'istituzione o la partecipazione del @Qom ad
Enti, associazioni, fondazioni, istituzioni, corgpraziende
e societa, regola le finalita, l'organizzazione dd
finanziamento degli Enti, provvedendo ad assicucie la
loro attivita si svolga conformemente agli indifif®sati e



secondo criteri di efficienza, efficacia ed econdtai di
gestione.

2. Per la nomina e la designazione dei rappresgnta
del Comune negli Enti di cui al precedente comma, s
applicano gli art. 32, comma 2, lett. n.), e 36mom 5,
della legge 8 giugno 1990, n.142.

3. Qualora si intenda addivenire alla revoca dggii
amministratori o dell'intero organo esecutivo dikmte, la
relativa motivata proposta del Sindaco o sottdascrita
almeno un terzo dei Consiglieri assegnati, deveeress
accompagnata dalla contestuale designazione di inuov
amministratori od organi.

4. | rappresentanti del Comune negli Enti di cli a
comma 1 debbono possedere i requisiti per la noraina
Consigliere comunale ed una speciale competenn&éeo
amministrativa, per studi compiuti, per funzioni
disimpegnate presso aziende pubbliche o privateuffiei
pubblici ricoperti.

5. Ai predetti rappresentanti spettano le indeéneid i
permessi previsti dalla legge.

Art. 63
Istituzioni

1. Il Consiglio di amministrazione delle istitumip di
cui all'art. 23 della legge 8 giugno 1990, n.14Z;@npone
di cinque membri nominati dal Consiglio comunale,
assicurando la presenza della minoranza. Essoraeaica
per un periodo corrispondente a quello del Corsigli
comunale.

2. Il Presidente e designato dal Consiglio di
amministrazione nel suo seno. Egli ha la rappreseat
dell'istituzione e cura i rapporti del'Ente coni gkgani
comunali.

3. Il direttore € nominato dalla Giunta comunalle.
restante personale & tratto, di norma, dall'organic
comunale.

4. Le modalita di elezione ed il funzionamento ldeg
organi dell'istituzione, le relative attribuzioniomché le
competenze del direttore sono stabiliti dal regelato
comunale. Lo stesso disciplina altresi I'organiezsz
interna, le modalita con le quali il Comune esergisuoi
poteri di indirizzo, di vigilanza e di controllo,exifica i
risultati della gestione, determina le tariffe d&ervizi,
provvede alla copertura degli eventuali costi docia

Art. 64
Vigilanza e controlli

1. Il Comune esercita poteri di indirizzo e cofitro
sugli Enti, istituzioni, aziende e societa a papgezione
comunale di cui ai precedenti articoli, con le mnlgda
previste dalla legge e dai regolamenti o dagliugitahe ne
disciplinano l'attivita.

2. Spetta alla Giunta comunale la vigilanza ssigigsi.

3. La Giunta riferisce, annualmente, al Consiglio
comunale in merito all'attivita svolta e ai ristilizonseguiti.

A tal fine i rappresentanti del Comune negli Entatt
debbono presentare alla Giunta comunale a chiusura
dell'esercizio finanziario, una relazione illusivat della
situazione economico-finanziaria dellEnte, societa
azienda degli obiettivi raggiunti.

Art. 65
Personale
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1. Fatto salvo quanto previsto dall'art.51, combia
della legge 8 giugno 1990, n.142, lo stato giunde il
trattamento economico del personale degli Entierade e
societa a partecipazione comunale sono regoldé tedgi
e dai contratti collettivi a rilevanza pubblica ivata.

Titolo V
L'ORDINAMENTO FINANZIARIO

Art. 66
Demanio e patrimonio

1. Il Comune ha proprio demanio e patrimonio, in
conformita alla legge.

2. | terreni soggetti agli usi civici sono diséiati dalle
disposizioni e dalle leggi speciali che regolanmkteria.

3. Di tutti i beni comunali sono redatti dettaglia
inventari, secondo le norme stabilite dal regolaimen
sullamministrazione del patrimonio.

Art. 67
Beni patrimoniali disponibili

1. Fatto salvo quanto previsto dall'art.6, commalel
presente Statuto, i beni patrimoniali disponibigbtdono
essere dati in affitto, con I'osservanza delle molenge.

Art. 68
Autonomia finanziaria

1. Nellambito dell’autonomia finanziaria ricormsta
dalla legge, il Comune determina l'entita ovverariteri
circa la compartecipazione degli utenti alla copertdei
costi dei servizi di cui lo stesso assicura lo gioénto. La
determinazione delle tariffe, da effettuarsi inpago dei
costi effettivi dei servizi, potra prevedere sistenh
differenziazione in relazione alla capacita conifiia degli
utenti.

2. Nel rispetto del vigente ordinamento, qualoediad
realizzazione di opere, interventi ed attivita [oss
derivare utilita particolari e differenziate a sifiggruppi o
categorie determinabili, potranno essere previstend di
contribuzione in rapporto al grado di utilita dteet
conseguita.

3. Le risorse necessarie alla realizzazione direggpe
interventi o all'istituzione e gestione di servipbssono
essere reperite anche mediante contribuzioni vat@ntina
tantum o periodiche corrisposte dai cittadini. A fiae
possono essere promosse forme di consultaziona dell
cittadinanza o di parti di essa, anche su inizaty gruppi
organizzati, associazioni ed organismi di partegipze.

4. 1l regolamento sulla partecipazione disciplingali
forme di consultazione nel rispetto del principid d
vincolativita della dichiarazione di contribuziomesa dal
cittadino.

5. Con deliberazione dell'organo competente viene
determinata la misura minima delle risorse da iieper
attraverso contribuzioni volontarie perché si factiogo



alla realizzazione delle opere o interventi edsituzione e
gestione dei servizi.
Art. 69
Contratti

1. Fermo restando quanto previsto dall'art.56 adell
legge 8 giugno 1990, n.142, le norme relative al
procedimento contrattuale sono stabilite dal regelato.

2. Sono di competenza della Giunta comunale i
contratti relativi agli acquisti, alienazioni ed patti
rientranti nell'ordinaria amministrazione di funzio e

servizi, come individuati dal regolamento di cuicaimma
precedente.

3. | contratti, redatti nella forma pubblica seconé
deliberazioni che li autorizzano, diventano impeiymnaer
il Comune con la stipulazione.

Art. 70
Contabilita e bilancio

1. L'ordinamento finanziario e contabile del Comun
disciplinato dalla legge. Con apposito regolamedtd
Consiglio comunale sono emanate le norme relatiie a
contabilita generale.

2. Alla gestione dl bilancio provvede la Giunta
Comunale, collegialmente e a mezzo dell'Assessore
competente, ai sensi dellart. 39, comma 4 del gnies
Statuto.

3. | bilanci e i rendiconti degli Enti, organismi,
istituzioni, aziende, in qualunque modo costituiti,
dipendenti dal Comune, sono trasmessi alla Giunta

comunale e vengono discussi ed approvati insieme,
rispettivamente, al bilancio e al conto consultidel
Comune.

4. | consorzi, ai quali partecipa il Comune, trationo
alla Giunta comunale il bilancio preventivo e il nto
consuntivo, in conformita alle norme previste dad@atuto
consortile. Il conto consuntivo €& allegato al conto
consuntivo del Comune.

5. Al conto consuntivo del Comune sono allegati
l'ultimo bilancio approvato da ciascuna delle s@cieelle
quali il Comune ha una partecipazione finanziaria.

Titolo VI
L'ATTIVITA' NORMATIVA

Art. 71
Ambito di applicazione del regolamento

1. | regolamenti di cui all'art. 5 della legge Rigno
1990 n.142, incontrano i seguenti limiti;

a) non possono contenere disposizioni in contresto
le norme ed i principi costituzionali, con le leggd i
regolamenti statali e regionali e con il preserisuso;

b) la loro efficacia € limitata all'ambito comieta

C) non possono contenere norme a carattere plares

d) non possono avere efficacia retroattiva, sabasi di

perché il nuovo regolamento regola lintera matagia
disciplinata dal regolamento anteriore.

2. Spetta al Sindaco o ai singoli Assessori ddilemja
vari settori dellamministrazione comunale adottae
ordinanze per I'applicazione dei regolamenti.

Art.72
Procedimento di formazione dei regolamenti

1. L'iniziativa per l'adozione dei regolamenti ttaea
ciascun Consigliere comunale, alla Giunta comunaie,
cittadini ai sensi dell’art. 47 del presente statut

2. | regolamenti sono adottati dal Consiglio coalan
ai sensi dell'art. 32, comma 2, lett. a), dellage®/6/1990
n.142, fatti salvi i casi in cui la competenza #&iladita
direttamente dalla Giunta comunale dalla legge ¢ da
presente Statuto.

3. | regolamenti sono soggetti a duplice pubblimae
all'Albo pretorio; una prima che segue dopo I'adoeidella
deliberazione approvativa, in conformita all'ait.egbmma 1
della legge 8/6/1990 n. 142; una seconda da edissityper
la durata di 15 giorni, dopo i prescritti controlli
approvazioni.

4. | regolamenti diventano obbligatori nel giorno
successivo al termine della seconda pubblicaziah® £he
sia altrimenti specificatamente disposto.

Titolo VII
REVISIONE DELLO STATUTO

Art. 73
Modalita

1. Le deliberazioni di revisione dello Statuto son
approvate dal Consiglio comunale, con le modalitzud
all'art. 4 comma 3 della legge 8/6/1990 n. 142.

2. Ogni iniziativa di revisione statutaria respindal
Consiglio comunale non pud essere rinnovata se éon
trascorso almeno un anno dalla deliberazione drzi@ne.

3. La deliberazione di abrogazione totale dellat&b
non € valida se non & accompagnata dalla deliteraai
un nuovo Statuto, che sostituisca il precedentaviers
operante dal giorno di entrata in vigore del nuStatuto.

Titolo VIII
DISPOSIZIONI FINALI
E TRANSITORIE

Art. 74
Adozione regolamento consiliare

1. Il regolamento interno del Consiglio comunale é
deliberato entro 180 giorni dall’entrata in vigomel

deroga espressa dal Consiglio comunale, motivata da presente Statuto.

esigenze di pubblico interesse;

€) non sono abrogati che dai regolamenti postgrir
dichiarazione espressa del Consiglio comunale o per
incompatibilita tra le nuove disposizioni e le prdenti o
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